avocado
rechtsanwalte

Vortragsveranstaltung

13. November 2025

Es ist nicht einfach, als Arbeitgeber ein Arbeitsverhaltnis zu kiindigen. Neben dem allgemeinen
Kiindigungsschutzgesetz enthalt das deutsche Arbeitsrecht eine Vielzahl von Sonderkiindigungs-
schutztatbestanden fiir spezielle Personengruppen. Besonders gefahrlich sind dabei aus Arbeitge-
bersicht solche Sonderkiindigungsschutztatbestande, die fiir den Arbeitnehmer relativ einfach zu
erreichen sind und damit Missbrauchsmaoglichkeiten eréffnen.

avocado rechtsanwalte stellen lhnen in K6In im Rahmen unserer bewéhrten Vortragsreihe

Arbeitsrechtsfriihstiick diesmal mit dem Thema

»Die Kiindigung Unkiindbarer -

Mitarbeiter mit Sonderkiindigungsschutz«

die wesentlichen Sonderkiindigungsschutztatbestande vor, erlautern die Voraussetzungen sowie
Schutzmechanismen und zeigen die Handlungsoptionen des Arbeitgebers auf.

Unter anderem werden wir folgende Personengruppen beleuchten:

- Betriebsratsmitglieder sowie andere Funktionstrager in der Betriebsverfassung

- Schwerbehinderte und Gleichgestellte inkl. der Schwerbehindertenvertretung

- Schwangere und Miitter

- Arbeitnehmer in Elternzeit

- Arbeitnehmer in Pflegezeit

- Auszubildende

- Beauftragte (z.B. fiir Immissionsschutz, Abfall oder Datenschutz)

- Befristet Beschaftigte (Praxisfalle § 15 Abs. 4 TzBfG)

- Arbeitnehmer mit tarifvertraglichem oder individualvertraglichem Sonderkiindigungsschutz
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Referenten Ablauf

Dr. Norbert Windeln, LL.M. 7.45 bis 8.30 Uhr

Fachanwalt fir Arbeitsrecht » Frihstiick und erster informeller Aus-
tausch

Christian Breetzke
Fachanwalt fiir Arbeitsrecht 8.30 bis 10.00 Uhr
» BegriiBung und Vortrag
Adrianus de Kruijff
Fachanwalt fiir Arbeitsrecht 10.00 bis ca. 10.30 Uhr
» Moglichkeit zu erganzenden Fragen
Wann?
Donnerstag, den 13. November 2025
Wenn Sie spezielle Fragen oder Anregungen

Wo? haben, stehen wir lhnen jederzeit gerne auch
avocado rechtsanwalte fur ein individuelles Gesprach zur Verfiigung.
SpichernstralBe 75-77

50672 Kéln

Hinweise und Informationen Hier haben Sie die Maglichkeit, sich bequem
Frau Christiane WeiB bis zum 06.11.2025 online anzumelden.

t +49 [0]221. 39071137 _

c.weiss@avocado.de Eine ausgefiillte Riickantwort ist uns zur

Anmeldung aber genauso willkommen.
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Riickantwort

Fax: 0221. 3907128

E-Mail: c.weiss@avocado.de

Ich nehme an der Vortragsveranstaltung

Arbeitsrechtsfriihstiick:
»Die Kiindigung Unkiindbarer — Mitarbeiter mit Sonderkiindigungsschutz«

O  am 13. November 2025 in KoIn mit — Person/en teil.
O  Ich kann leider nicht teilnehmen, bin aber an der Prasentation und an maglichen
Folgeveranstaltungen interessiert und mochte eingeladen werden.

Name:

Firma:

Funktion:

StraBe:
PLZ/Ort:
E-Mail:/Telefon:

Unterschrift:

Information und Anmeldung Bitte bis zum 06.11.2025 anmelden.
Frau Christiane WeiB

t +49 [0]221. 39071137

f +49 [0]221. 3907128

c.weiss@avocado.de
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